Herzlich Willkommen!

Klimaschutz und
Nachhaltigkeit im Museum

Drittes Treffen der Arbeitsgruppe
am 15. September 2022
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Agenda _1‘

13:10 Publikation
Konzept und weiteres Vorgehen

13:40 Arbeitshilfen

14:00 Zertifizierungsmodell und politische Forderungen
Arbeitsphase in Untergruppen

15:30 Nachste Schritte
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Projektphasen und nachste Schritte
Arbeitsgruppe Klimaschutz und Nachhaltigkeit im Museum
2022/2023

Finalisierung

Struktur - Zertifizierun -
Textarbeit MaBnahmen- L Evaluation und
GG i i i o,
(3 Monate) ( auriine) (2 Months)

Marz 2022 Juni 2022 September 2022

——————o——

Regelmasige Treffen
der Untergruppen



Projektzeitplan Maf3nahmenkatalog 1

Arbeitsgruppe Klimaschutz und Nachhaltigkeit im Museum MUSEUN

2022/23

Redaktion

Finales Konzept und Prifung durch Druck

Redaktionsstart Resonanzgruppe
A—

— ¢

Priorisierung

Y
Regelmagige Treffen

der Untergruppen
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Das Leitbild der AG Klimaschutz
und Nachhaltigkeit im Museum:

"Wir verstehen Nachhaltigkeit als Bedingung fur die
Zukunftsfahigkeit der Menschen. Als Bildungseinrichtungen
und Kommunikationsraume kénnen wir dies vermitteln. Wir
nutzen unsere Ressourcen gemeinschaftlich und agieren als
Vorbilder, um aktiv zur Veranderung in der
Museumslandschaft beizutragen und gesellschaftliche
Verantwortung zu ubernehmen.”
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Struktur

1. Einleitung
2. Das nachhaltige Museum
3. Action, please! — Nachhaltigkeitsstrategie
4. Handlungsfelder
4.1. Management
. Energie
. Wasser
. Materialien und Abfall
. Mobilitat
. Bau und Sanierung
. Bildung
4.8. Kommunikation und Partizipation
5. Forderungen an Tragerschaften/Politik
6. Links, Verweise
7. Glossar
8. Dank und Mitwirkung
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Handlungsfelder

BRDAAAAR

Management .1.

. Energie —
. Wasser

. Materialien und Abfall

. Mobilitat

. Bau und Sanierung

. Bildung

. Kommunikation und Partizipation
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Mondays for Future (freiwillig)

Einladen externer Expert:innen zu
bestimmten Themen und Diskussion.

Termine werden bekannt gegeben.




Mondays for Future
Bisherige Themen:

- Digitalisierung

- Versicherungen




Thema Klimakorridore
und Notfallplane




Mondays for Future

Weitere Themen:

- Bauen und Sanieren

- Risikomanagement

- Denkmalpflege

- Kreislaufwirtschaft

- Mobilitat

- Beschaffung

Termine werden bekannt gegeben.

um“
SWNIsSNw

DEUTSCHER

MUSEUMS
BUND




ToDos

« Wesentlichkeitsanalyse
« Mindeststandards — Empfehlungen




Weiteres Vorgehen

- Redaktionsgruppe (Sprecher:innen)
- Untergruppen bleiben bestehen
Ziele:
+inalisierung des Konzepts
+#.0cken schlie3en

¥ inale Redaktion
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Museumsbund.de/klimaschutz

* Fokus

e Hinwels

« Action
 FOordermoglichkeiten
 Vitrinenborse
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Zertifizierungsmodell

« Evaluierung bestehender Zertifizierungsmodelle zusammen mit Caroline
Markiewicz, Museum fur Kunst und Gewerbe, Hamburg
a EMAS
Q Okoprofit
Q ISO 1401 und 20121
d DNK
Q GWO
O DGNB

» Weitere Arbeit in Fokusgruppe
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Erarbeitung politischer Forderungen in
Untergruppen
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Aufgaben
1. Wer tragt vor? Wer schreibt mit?

2.
I. Hindernisse und Herausforderungen (Status Quo)
IT. Was brauchen Museen? (Bedarf)
ITI.Welche konkreten politischen Forderungen konnen gestellt
werden? Sammeln Sie Ideen! (Losung)
IV.Priorisieren Sie die Ideen!

3. Vorstellung im Plenum (5 Minuten pro Konzept)




Wie geht es weiter?
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Wie geht es weiter?

Treffen mit BKM am 27. September 2022

Treffen mit Tragerschaften und Politik am 23.
November 2022
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Wie geht es weiter?

Nachstes Treffen im Plenum
Marz / April, in Berlin
Netzwerk, Feiern, Plane schmieden, Spaf3!
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Treffen zum Thema Strategie

Fokusgruppe
Montag, 10. Oktober 2022,
14:30 - 15:30




Vielen Dank fur die Teilnahme!

Ich freue mich auf die
weiltere Zusammenarbeit!




Kontakt:

Sina Herrmann
Projektleiterin

herrmann@museumsbund.de

museumsbund.de/klimaschutz
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